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Il Kongres Pokolen zatytutowalismy: ,Jedna firma, dwa pokolenia, pie¢ kregow wptywu’. Podczas dwach dni
spedzonych razem poszukamy odpowiedzi na pytania, ktore nurtuja przedsiebiorcéw kazdego dnia. Poroz-
mawiamy o powigzaniach i zaleznosciach, ktore od zawsze bardzo silnie na siebie oddziatuja.

Bedziemy rozmawiac¢ o madrej i odpowiedzialnej przedsiebiorczosci. Co to oznacza? Dla nas to taka przed-
siebiorczosc¢, ktora rozwija sie w harmonii z otoczeniem i ze $wiatem. Korzysta, ale nie eksploatuje, moty-
wuje, @ nie wymusza.

Madra przedsiebiorczo$¢ ma perspektywe zarowno czasu, jak i Swiata — i wszechobecnych relacji, gdzie
kazda, nawet malenka decyzja ma wptyw na wiele réwnolegle toczacych sie dziatan. Chcemy sprawi¢, aby
polscy przedsiebiorcy rodzinni byli tymi, ktorym zalezy na nastepnych pokoleniach i na $wiecie w jakim
przyjdzie im zyc.

Kongres Pokolen jest wyjatkowym spotkaniem wtascicieli firm oraz osob ich wspierajacych, ktorzy szcze-
rze rozmawiaja o swoich $wiatach i z ciekawoscia otwieraja sie na perspektywy innych uczestnikow.
Fundacja Firmy Rodzinne dziata na rzecz firm rodzinnych i to wtasnie z mysla o nich tworzymy warsztaty,
spotkania i inne wydarzenia - takie, jak Kongres Pokolen. Zapraszamy wiec wszystkich wtascicieli firm ro-
dzinnych z otwartymi gtowami i sercami petnymi wiary w to, ze dzieki odpowiedzialnej przedsiebiorczosci
mozna uczyni¢ $wiat lepszym miejscem.

DZIEN I, 3. PAZDZIERNIKA 2019

15:30-16:30 Goscinnie i serdecznie witamy w rejestracji i zapraszamy
na aromatyczng kawe z ,matym co nieco’
16:30-16:45 Punktualne rozpoczecie i przywitanie Katarzyna Gierczak Grupinska & Eleni Tzoka
Stecka - Fundacja Firmy Rodzinne, Partner Gtowny: Bank Pekao SA.
oraz Partnerzy: Grant Thornton, Egon Zehnder, Hotel Narvil
16:45-17:00 Jedna firma, dwa pokolenia, pie¢ kregéw wptywu firmy rodzinnej
Wprowadzenie do Idei Kongresu, czyli do jakiej podrézy Was zapraszamy?
Eleni Tzoka Stecka — Fundacja Firmy Rodzinne
17:00-17:25 Nie zakochuj sie w przelatujagcym wroblu. Cztowiek i kosmos.
Marcin Fabjanski - filozof, nauczyciel uwaznosci w biznesie
17:25-17:55 Wazne, odpowiedzialne zadanie dla firm rodzinnych. Inspiracje praktyczne
w ramach CSR Bank Pekao SA.
17:55-18:25 Jak zarzadzac sobg aby moc mniejszym kosztem pracowac dtuzej i lepiej?
Wojciech Eichelberger — psycholog, dyrektor Instytutu Psychoimmunologii
18:25-18:40 Degustacja — zdrowe rodzinne przekaski na stole
18:40-19:10 Premiera ksigzki ,.Skoro tak mito rozmawia¢, to czemu tak trudno?”
spotkanie z autorem, lan Marsh prosto z Londynu (ttumaczenie symultaniczne)
19:10-19:40 7 pokolen przedsiebiorcow w jednej rodzinie i w jednej firmie - niezwykta historia
rodziny Bonnier, Hans Jacob Bonnier ,no c6z ze ze Szwecji’
(ttumaczenie symultaniczne)
19:40-20:00 Autorskie dedykacje oraz chwilka wytchnienia
20:00-21:15 Urocza kolacja w restauracji i czas na fascynujace rozmowy w gronie przyjaciot
21:15-22:30 Komedia Teatralna - AB OVO teatr Improwizacji - specjalnie dla nas
22:30-> wedtug uznania Szeptanych rozmow ciag dalszy, Uwagal sen przed 23:00
to gwarancja dobrych snow



DZIEN II, 4. PAZDZIERNIKA 2019

7:00-7:30 Dobry poczatek dnia. W zdrowym ciele zdrowy duch
Tai Chi i krétka medytacja (dla chetnych)
9:00-10:00 Poziomy swiadomosci, dominujace potrzeby i motywacje
oraz wynikajace z nich ograniczenia Wojciech Eichelberger
10:00-10:30 Komentarz przedsiebiorcow
10:30-11:00 Nareszcie kawa! Stoiska 11 smakdéw firm rodzinnych degustacja
11:00-11:30 Twoj zespot to skarb. Zobacz, jak go zdobyc, utrzymac i rozwijac?
Jarostaw Bachowski — Egon Zehnder
11:30-12:00 Komentarz przedsiebiorcow
12:00-12:30 To nie sztuka wybudowac nowy dom — sztuka sprawic¢ by miat w sobie dusze.
Z jakich perspektyw i w jaki sposob spojrze¢ na firme rodzinng dla jej rozwoju
i stabilnego dziatania? Koncepcja 6 pokojow mojej firmuy.
Matgorzata Kuik & Agata Standa — Grant Thornton
12:30-13:00 Komentarz przedsiebiorcow
13:00-14:00 Pozywny obiad w restauracji oraz na doktadke 11 smakow firm
rodzinnych degustacja
14:00-14:20 Fair Family Company — jak rozwija¢ firme i pozostac szczesliwym cztowiekiem?
Agnieszka Szwejkowska — trener, prezes Fundacji Instytut Szczescia
14:20-14:50 Moge, wiec pomagam. Program Early Warning Europe jako przyktad
troski przedsiebiorcow o przedsiebiorcow. Doswiadczenia Mentorow EWE
14:50-15:15 Potrzeby i aspiracje wyznaczajace ocene pracodawcy.
Krzysztof Najder - badacz trendow, Stratosfera
15:15-15:45 Upragniona kawa i 11 SMAKOW FIRM RODZINNYCH degustacja — OSTATNIE LODY
15:45-16:15 Na koniec $wiata i jeszcze dalej - jak firmy rodzinne zmieniaja $wiat
i swoje otoczenie nie tylko za rogiem. Magdalena Kwiatkiewicz — YES,
Aneta Sadowska — Q&A Communications, Anna Czarna — Agnes
16:15-16:55 Co ze soba zabieram z Il Kongresu Pokolen i mata niespodzianka na koniec

Rozmowy na Kongresie moderuje dziennikarz Jan Wrobel.

RAZEM Z NAMI na Il Kongres Pokolen zapraszaja goscie:

IAN A. MARSH

Londynski prawnik, ktory spedzit ponad 40 lat swojej kariery na pomaganiu fir-
i mom rodzinnym. Zaczynat jako doradca prawny, swiadczyt ustugi jako petno-
mocnik procesowy, pozniej zostat powiernikiem, mediatorem, a obecnie - jak sam
0 sobie mowi — jest facylitatorem rozmowy.

Esencje swojego doswiadczenia w tworzeniu wtasciwych warunkéw do rozmowy
przekazat w ksigzce ,Skoro tak dobrze jest rozmawiac, to czemu tak trudno?”.
Na Kongresie Pokolen odbedzie sie polska premiera jego ksigzki.

WOJCIECH EICHELBERGER

Psycholog, coach, doradca biznesu, felietonista i autor wielu popularnych ksiazek.
Jeden z najbardziej znanych polskich psychoterapeutéw. Wspottworca stynnego
Laboratorium Psychoedukacji i powstatego kilkanascie lat temu innowacyjnego
Instytut Psychoimmunologii - IPSI, ktorego misjg jest humanizowanie biznesu.
Jego warsztaty samorozwoju ciesza sie wielkim uznaniem - takze w wersji on-line.
tworzonej przez firme Positive Life.

HANS-JACOB BONNIER

Wspotwtasciciel Bonnier Business — najwiekszej grupy z branzy mediowej
w Skandynawii, bedacej wtascicielem m.in. wydawanego w Polsce Pulsu Biznesu.
Firma zatozona zostata na poczatku XIX w. przez Gerharda Bonniera, ktéry po
raz pierwszy wydawcg ksiazki zostat w 1804 r. Obecnie Bonnier Business oprocz
wydawania ksiazek i prasy zajmuje sie réwniez produkcja filmowa i telewizyjna,
a takze obrotem nieruchomosciami. Od samego poczatku 100% wtasnosci spotki
nalezato do rodziny Bonnieréw. Hans-Jacob Bonnier jest przedstawicielem szoste-
go pokolenia wtascicieli.
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